附件1
2022年项目支出绩效评价指标体系

	一级
指标
	二级
指标
	三级指标
	分值
	指标评价内容
（公式计算结果＝92）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	（20分）
项目决策
	（10分）
科学决策
	必要性
	5
	依照党的章程和其他党内法规履行监督、执纪、问责。依照法律规定履行监督、调查、处置。

	
	
	可行性
	5
	承办涉嫌违纪或者职务违法、职务犯罪问题线索的初步核实和立案审查调查，以及其他重要或者复杂案件的初步核实、审查调查，并提出处理建议。

	
	（10）
绩效目标    
	明确性
	5
	严格依法依纪办案，确保案件质量，做到事实清楚、证据确凿、定性准确、手续完备、程序合法、卷宗装订规范.

	
	
	合理性
	5
	依法依纪监督、执纪审查和调查处置的职责。

	（10分）
项目管理
	（7分）
资金管理
	资金分配
	3
	资金分配科学合理，符合财政资金改革方向

	
	
	资金使用
	4
	资金使用规范有序，符合财政资金改革方向

	
	（3分）
项目执行
	执行规范
	3
	管理制度健全，管理过程科学规范

	（特性指标70分）
项目绩效  
	（20）
项目完成
	完成数量
	4 
	实际完成任务量/绩效目标设定任务量×100%

	
	
	完成质量
	4 
	符合绩效目标设定的验收标准，达到行业基准水平

	
	
	完成时效
	4
	（实际完成时间-绩效目标设定完成时间）/绩效目标设定完成时间×100%

	
	
	完成成本
	3
	（实际完成成本-预计完成成本）/预计完成成本×100%

	
	（50分）
项目效益
	经济效益
	38
	对涉嫌贪污贿赂、滥用职权、玩忽职守、浪费国家资财等职务违法和职务犯罪进行调查，并收缴违纪款。

	
	
	社会效益
	
	办案结案效率高、准、优。

	
	
	可持续效益
	
	维护党的章程和其他党内法规，协助县委推进全面从严治党、加强党风建设和组织协调反腐败工作。

	
	
	使用效率
	
	资金使用合理。

	
	
	服务对象满意度    
	9
	[bookmark: _GoBack]党政机关满意度、人民群众满意度。





8


